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Fiche mise à jour le 24/03/2025 

 

Située dans le Nord-Finistère et membre du pôle métropolitain de Brest, la Communauté 

d’agglomération du Pays de Landerneau-Daoulas (CAPLD) réunit 22 communes et compte 51 264 

habitants. Son territoire bénéficie d’une forte attractivité fondée sur sa vitalité économique, la qualité 

de son cadre de vie et de ses services publics. 

 

La CAPLD est une collectivité dynamique et porteuse de nombreux projets. Elle recrute pour la saison 

estivale: 

 

SERVICE ENVIRONNEMENT : 

18 POSTES DE RIPEURS A TEMPS COMPLET : 

• Du 16/06 au 04/07 : 2 postes 

• Du 23/06 au 04/07 : 1 poste 

• Du 23/06 au 11/07 : 2 postes 

• Du 30/06 au 18/07 : 1 poste 

• Du 07/07 au 25/07 : 1 poste 

• Du 07/07 au 01/08 : 1 poste 

• Du 21/07 au 08/08 : 1 poste 

• Du 28/07 au 15/08 : 2 postes 

• Du 28/07 au 18/08 : 1 poste 

• Du 04/08 au 15/08 : 1 poste 

• Du 04/08 au 22/08 : 3 postes 

• Du 04/08 au 29/08 : 1 poste 

• Du 11/08 au 29/08 : 1 poste 

 

Missions : participer à la bonne marche du service et assurer l’enlèvement et la collecte des 

déchets ménagers et assimilés, 

 

AQUALORN : 

1 POSTE D’AGENT D’ENTRETIEN A TEMPS COMPLET : 

• Du 7 juillet au 31 août 

 

Missions : assurer le nettoyage et l’entretien des surfaces et des locaux de l’équipement 

aquatique. 

Profil : être autonome, titulaire du permis B. 

 

 

4 POSTES D’AGENTS D’ACCUEIL A TEMPS NON COMPLET (32 heures semaine) : 

• Du 4 juillet au 31 juillet : 2 postes 

• Du 1er août au 31 août : 2 postes 
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Missions : accueillir les usagers et tenir la caisse de l’équipement aquatique. Travail possible 

le weekend. 

Profil : connaissances basiques en informatiques. 

 

 

7 POSTES BNSSA (Brevet National de Sécurité et Sauvetage Aquatique) A TEMPS NON COMPLET : 

• Du 4 juillet au 31 août  

 

Missions : assurer l’accueil, la surveillance et la sécurité des usagers du complexe de loisirs 

aquatique. Travail en horaires décalés (environ 31h20 par semaine sur cycle de 2 semaines, 

travail le week-end et les jours fériés). 

Profil : être titulaire du diplôme BNSSA et de secourisme à jour. 

 

 

 

Merci de déposer votre candidature (lettre de motivation, CV, fiche de renseignement complétée) sur le site 

internet de la CAPLD http://www.pays-landerneau-daoulas.fr/offres-demploi-ou-de-stage ou par mail à 

l’adresse rh@capld.bzh pour le 14 avril 2025 dernier délai. 

 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter le service ressources humaines, par téléphone au 

02 98 85 43 16 

http://www.pays-landerneau-daoulas.fr/offres-demploi-ou-de-stage
mailto:rh@capld.bzh

