SLAND-RNEAU
AGULLS . ==

Située dans le Nord-Finistére et membre du pbdle métropolitain du Pays de Brest, la Communauté
d’'agglomération du Pays de Landerneau-Daoulas (CAPLD) réunit 22 communes et compte 50 997
habitants. Son territoire bénéficie d'une forte attractivité fondée sur sa vitalité économique, la qualité
de son cadre de vie et de ses services publics.

Fiche mise a jour le 05/09/2024

La CAPLD est une collectivité dynamique et porteuse de nombreux projets.
Elle recrute pour son service Régie:

Agent(e) de maintenance polyvalent

Catégorie (A,Bou C): C

Grade(s) : Adjoint technique, adjoint technique principal de 2° et 1° classe.
Direction : P6le technique

Service : Régie

Localisation : Complexe de loisirs aquatiques « Aqualorn »

Le(la) technicien(ne) assure la maintenance et I'entretien des batiment
et équipements communautaires, il est également prioritairement affecté
a Aqualorn.

1. MISSIONS PRINCIPALES

-Assurer le suivi, la maintenance et I'entretien batimentaire de la piscine Aqualorn pour garantir
l'accueil quotidien des usagers ;

-Détecter et exécuter des travaux d’'entretien électrique et de maintenance batiment :
e Réaliser des opérations de dépannage et de remplacement d'appareils électriques,
e Dépanner, contrdler et entretenir :
o TGBT, installations basse tension, courants faibles,
o Chaudieres, accessoires et matériel de chauffage,
e Contrdler et entretenir SSI, alarme, téléphonie, sonorisation, contrdle d'acceés, etc. ...
o Contrdler, réparer et entretenir : accessoires vestiaires (casiers, bancs) et appareils sanitaires
(douches, WC etc. ...),
e De maniere générale, réaliser les diagnostics sur pannes et assurer la réparation des installations
et le remplacement des pieces défectueuses,
e Appliquer les consignes de sécurité,
e Veiller au quotidien au bon fonctionnement batimentaire de lI'equipement.

-Appliquer des procédures de nettoyage industriel d'installations aquatiques :




Utiliser le matériel d'entretien (monobrosse, autolaveuse, nettoyeur haute pression, robots, etc.),
Réaliser un nettoyage spécifique lors des vidanges annuelles,

Préparer les espaces extérieurs en période estivale,

Rendre compte au responsable de la régie et prendre en compte les consignes ou demandes
émanant de la direction d’Aqualorn.

-En lien avec le prestataire traitement eau et air de I'équipement :

Effectuer et interpréter les mesures et analyses d’eau et dair le weekend et en cas de nécessité,
Superviser et compléter les appoints en produit de traitement de 'eau le weekend et en cas de
nécessité,

Effectuer et interpréter les relevés de compteurs (eau, chauffage, électricité),

Suivre et tenir a jour les registres et journaux d'activités, ainsi que 'ensemble des parametres
conduisant au bon fonctionnement des installations,

Faire au quotidien le lien entre le prestataire et la collectivité,

Prendre a sa charge en lien avec le prestataire et la collectivité certaines opérations de
maintenance dans le domaine du traitement de l'air et de l'eau.

2. MISSIONS SECONDAIRES

Etre en relation avec les prestataires de maintenance et les fournisseurs de produit et suivre le
stock des produits et pieces détachées,

Préparer en lien avec son responsable et le prestataire la planification des travaux traitement eau
& air pour les arréts techniques et vidanges,

Mettre en sécurité les lieux d'intervention avant d'effectuer les opérations de maintenance
réalisées en interne ou confiées a un prestataire extérieur,

Remettre en état les lieux aprés son intervention et s'assurer du maintien en ordre de son espace
de travail,

Etre amené(e) a intervenir pour la régie de l'agglomération sur les batiments ou équipements en
dehors de son périmétre.

PROFIL

Savoir :

e Connaissance du fonctionnement des équipements et matériels constituant les
installations d’'une piscine,

e Formation initiale en plomberie, électricité ou électro technique,

e Habilitation électrique BT : BV, BC, BR,

e Connaissance et appréhension des normes applicables dans le domaine des
activités, matériels et produits utilisés en piscine.

Savoir-faire :

e Gestion des priorités,

e Exécution des opérations liées a la gamme de maintenance des batiments,

e Lecture de plans, de notices et de consignes,

o Diagnostic de pannes et dépannage.

Savoir-étre :

e Grande capacité relationnelle,

e Sens de l'organisation et rigueur,

e Réactivité,

e Esprit d'équipe,

e Discrétion et respect du devoir de réserve.
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

e Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + contrat collectif prévoyance (avec
participation employeur) + participation forfaitaire a la complémentaire santé si contrat labellisé +
forfait mobilité durable + coffre-fort numérique + accés aux prestations du CNAS.

e Temps complet (avec des weekends travaillés en rotation),

e Astreinte a domicile avec déplacement possible,

e Titulaire d'un permis de conduire B (permis EB apprécié) .

Merci de déposer votre candidature

(lettre de motivation, CV, dernier arrété de situation administrative et/ou attestation
d'inscription sur liste d'aptitude et diplome),

sur le site internet de la CAPLD :

pour le 05 octobre 2024 dernier délai.

Contact pour tous renseignements complémentaires :

M Jérdbme BOITEAU - Directeur du pdle Services a la population au 02.98.21.37.67.
Mme Catherine GOURMELON - Responsable du service Ressources humaines au
02.98.85.43.16




